Kepada Yth.
Pimpinan BUMN, BUMD dan Perusahaan Swasta se-Kota Cilegon
di -

CILEGON

SURAT EDARAN
NOMOR 1732 TAHUN 2025

TENTANG

WAUJIB LAPOR LOWONGAN PEKERJAAN

Berdasarkan ketentuan Peraturan Presiden Nomor 57 Tahun 2023 tentang Wajib

Lapor Lowongan Pekerjaan dan dalam rangka meningkatkan transparansi, efektivitas

penempatan tenaga kerja, dan perluasan kesempatan kerja di Kota Cilegon, maka kami

sampaikan hal-hal sebagai berikut:

1. wajib mematuhi ketentuan Peraturan Presiden Nomor 57 Tahun 2023 tentang Wajib
Lapor Lowongan Pekerjaan;

2. apabila membuka lowongan pekerjaan, maka wajib melaporkan secara online
melalui www. karirhub.kemnaker.go.id.;

3. berkoordinasi dengan Dinas Tenaga Kerja Kota Cilegon sebelum pelaksanaan
rekrutmen untuk dipersiapkan database pencari kerja memiliki kualifikasi sesuai
dengan jabatan yang dibutuhkan;

4. memprioritaskan kesempatan kerja untuk masyarakat Kota Cilegon yang memiliki
kualifikasi sesuai dengan jabatan yang dibutuhkan;

5. pemberi kerja yang tidak melaksanakan kewajiban melaporkan lowongan pekerjaan
dapat dikenakan Sanksi sesuai ketentuan peraturan perundang-undangan; dan

6. Pemerintah Kota Cilegon melalui Dinas Tenaga Kerja Kota Cilegon akan melakukan
sosialisasi, pembinaan, pemantauan dan evaluasi pelaksanaan kewajiban laporan

lowongan kerja.

Demikian Surat Edaran ini dibuat, atas perhatiannya diucapkan terima kasih.

Ditetapkan di Cilegon

JI. Jend. Sudirman Nomor 2 Cilegon, Provinsi Banten

Telp- (0254) 380 577 Faks. (0254) 396 902 Email : setda@cilegon.go.id Website - www.cilegon.go.id

Jika ada kendala atau ingin konfirmasi setelah posting loker di web karihub,
silahkan kontak kami via DM Instagram @4t.taufani
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